Oversikt — Overtygande presentationer

Mal
Efter avslutad traning kommer varje deltagare att;

® ha gjort en presentation pa sitt nuvarande satt och
analyserat sina styrkor och svagheter

® ha forstatt och anvant sig av riktlinjerna for planering
och férberedelse av presentationer

® ha forstatt och anvant sig av de forskningsbaserade
modellerna for val av innehall och struktur av
presentationer

® kunna vélja och skapa lampliga grafer, visuella
hjalpmedel, exempel och illustrationer for att stodja
presentationen

e forstd och kunna beskriva de effektiva beteenden
som kannetecknar duktiga presentatérerna

® ha planerat, forberett och genomfért presentationer

® ha fatt konstruktiv feedback baserat pa tranarens
beteendeanalys av presentationerna och identifierat
omraden for fortsatt traning pa hemmaplan
o
Malgrupp
Alla som deltar i att gbra séljpresentationer, i forsta hand

till beslutsgrupper hos kunder.

Innehall

Presentationsproblem

® Eninledande 6vning som far deltagarna att fundera
éver egna svarigheter eller problem i samband med
presentationer.

Beteenden som anvands av duktiga presentatdrer

®  Strukturering, Integrering, Utformning, Variation &
Betoning.

Innehdll i en 6vertygande presentation

® Beskrivning av kundens nuvarande situation,
problem och dess konsekvenser

e Uttalade behov hos kunden

e Kundens krav och dnskemal och hur ni kan méta
dem

® Ert forslag eller I6sning

® Nytta och varde av ert férslag eller I6sning

® Hantera kundens tveksamhet infor ett stort beslut
® Planering och férberedelse av presentationen

® Vilja ett 6vertygande innehall

® Planera struktur och sekvenser i presentationen

® Forberedelse av exempel, illustrationer, visuella
hjalpmedel och utrustning

® |okalen, placeringar av ahorare och andra praktiska
arrangemang

Presentationsstilar

® Vanliga misstag

® Uppna balans och sanda ratta budskap

® Tekniker for att hantera en besvarlig publik
Planering och forberedelse

® Vilja ett 6vertygande innehall.

® Planera sekvenser och struktur

® Forbereda exempel, illustrationer, visuella
hjalpmedel och utrustning.

e (Overvaga alternative fér hur moblera lokalen.

Tranare och gruppstorlek

Traningen genomfors av en konsult fran Huthwaite. Om
majligt valjs en konsult med erfarenhet fran kundens
verksamhetsomrade. For att sakerstalla att varje
deltagare far tillrackligt med individuell uppmarksamhet
och feedback rekommenderas gruppstorlek om 8
personer.
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